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STATUTS (mis E‘lelll' le 27 OCTOB Uy

Saociété REQUIEM PUBLISHING Sarl

352 077 218 RCS Paris

Les soussignés:

- Monsieur Laurent BOUTONNAT, célibataire, de nationalté frangaise, né& le 14 juin
1961 & 75012 Paris, demeurant 5 rue de Monceau & 75008 Pans,

- Mademoiselle Myléne GAUTIER dite Myléne FARMER, célibataire, de nationalité
frangaise, née le 12 septembre 1961 & Montréal (P.Q.) Canada, demeurant 5 rue de
Monceau a 75008 Paris,

Ont &tabli ainsi qu'il suit, les statuts d'une Société a Responsabilité Limitée.

TTRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 -FORME DE LA SOCIETE

Il est formé par les présentes, entre les soussignés, propriétaires des parts ci-aprés et entre les propriétaires de
celles qui pourront T'étre ultérieurement, une Société & Responsabilité Limtée régie par la Loi du 24 Julllet 1966 et
autres lois et décrets qui I'ont complétée ou modifiée et parles présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET DE LA SOCIETE

La Société a pour objet en France et dans tous pays .

- L'&dition et fa cession d'oeuvres musicales, Ittéraires, artistiques ou scientfiques par tous moyens de
reproduction et notamment I'édition musicale, graphique, par disques, bandes magnétiques ou optiques, CD, vidéo-
disques, films ou tous autres moyens et pour toutes utilisations.

- La production de disques phonogrammes.

- Toutes opérations d’édttion, de reproduction ou de fabrication concernant la radio, la télévision ou le cinéma, et
plus généralement toutes opérations se rapportant directement ou indirectement aux moyens de reproduction et de
diffusion audiovisuels.

- La création, l'acquisition, Ja location, ta prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la pnse a bail,
Iinstaltation, 'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a F'une ou lautre
des activités spécifiées.

- La participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou mobiliéres
et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher & 'objet social ou a tout objet similaire ou
connexe.

. wu)(- )w ww}ﬂ%@

)
NN



ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE - SIGNATURE SOCIALE

La société a pour dénomination :
REQUIEM PUBLISHING

Les actes et documents émanant de la société el destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et.publications diverses doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou suivie des

mots "Sociélé & Responsabilité Limitée* ou des initiales *S.A.R.L.%, de I'énonciation du capital et du siage
social.

lis doivent en outre, indiquer le lisu et le numéro d'immatriculation au Registre du Commetce et das
Sociétés.

La dénomination sociale pourra étre modifiée par une décision extraordinaire des associéds.

La signature est “pour la société Raquiem Publishing Sarl” suivie de la signature du Gérant.
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Lo siége social est fixé & 75009 PARIS, 15 rue de Douail,

It pourra étre transféré en tout autre lisu de la méme ville, par simple décision de la Gérance et en
tout autre endroit, par décision extracrdinaire des associés.

La gérance pourra créer partout ol elle le jugera utile, des bureaux, agences ou succursales.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA SOCIETE
La société est constituée pour une durée de 99 ans A parlir de la date de son immatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée ptévus ci-
aprés.

YITRE 1l
APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

Les soussignés apportant & 1a société, & savoir ;

- M. Laurent BOUTONNAT
la somme de TRENTE MILLE FRANCS 30 000 F

- Mademoisella Myléne GAUTIER

la somme da VINGT MILLE FRANCS 20 000 F

Total égal au capital social, ci-aprés fixé 50 000 F

Laquelle somme de CINQUANTE MILLE FRANCS (50 000 F) a été déposée par les associés,
conformément & la loj, & la Banque de La Cité demeurant & 75008 PARIS 12 avenua Matignon.

Cette somme sera retirée par le Géranl de la société ou son mandataire, sur présentation du
certifical délivré par le Greffier du Tribunal de Commerce, du lieu du sidge social, attestant

limmatriculation de [a société au Registre du Commerce et des Sociétés. M



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Les parts sociales sont réparties entre les associés comme sut :

- La société INNAMORAMENTO
a concurrence de mille parts sociales, ci ... 1 000 parts

- Lasoci¢té LAWRENCE ENTREPRISE
a concurrence de mille parts sociales, ci ... 1 000 parts

Total égal au nombre de parts composant
le captal social : deux mille parts, ci 2 000 parts

ARTICLE B - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

| - PRINCIPES.

Le capital social est augmenté, soit par création de parts nouvelles, scit par majoration du montant nominal des
parts existantes.

Les parts nouvelles sont souscrites et hbérées, sott en numéraire, soit par compensation avec des créances
liquides et exigibles, soit par apports en nature, sott par incorporation de bénéfices, réserves ou primes d'émission.

En cas de souscription de parts sociales au moyen de fonds ou de biens communs 4 deux époux, la qualté
d'associé est reconnue & celui des époux qui souscrit. Cette qualté est également reconnue, pour la motié des parts
souscrites, 4 son conjoint qui notifie A [a Société son intention d'étre personnellement associd.
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Si cette notification & lieu Yors de la souécription, 'acceplation ou 1'sgrément des
33001€3 vaut pour Tes deux Epoux.

Si cette rolification est postérieure & 1a souscription, 1'sgrément du conjoint par les

autres sssociés sere soumis aux dispositions de V'arlicle 13-1-3°, s, fer des présents
slatuts,

Lors de 1a délibérstion sur 1'agrément, 1'époux associé ne participe pas au vote et ses
parts ne sont pes prises en compte pour le caleul de 1s rnsjorite.

Si le conjoint n'est pas agréé par les sutres associés, 1'époux demeure associé pour la
totalité des parts cancernées.

il - COMPETENCE.

L'sugmentation de capital el lex modalités de s3 réalisalion sont décidées par 1a
coblectivité des associés 4 1a msjorité des trois qusrts du capital socisl.

Si des parts avec primes sont créées, la décision collective des asseciés, portant
augmentation de capitst, fixe le montant de 1a prime et détermine son affectation.

HI - AUGMENTATION DE CAPITAL EN NUMERAIRE.

En cas d'sugmentation de capital par souscription de parts en numéraire, Tes associes
guront proporlionnellement & leur droit dans le capitsl un droit de préférence & la

souscription des parts nouvelles selon des modalités & définir par une décision extraordinaire
des associés.

Les fonds provenant de 1a libération des parts feront 'objet, dans les hult jours de leur
reception, d'un dépdt.

Le retrait ne pourra etre effectué par ¢ mandataire de 1a Société que trois jours au
moing sprés leyr dépot.

IY - AUGMENTATION DE CAPITAL PAR APPORTS EN NATURE.

3t Veugmentation de capital est réslicée, soil en totalité, soit en partie, par des apports
en nature, ladécision des esaociés relative & 1'augmentation de capital contiendra I'évaluation
de chaque apport en nature. 11y sera procéde, su yu d'un rapport annexé & cette décision et
etabli sous 53 responsabilité par un Commissaire aux Comples nommé par erdennante du
Président du Tribunal de Commerce du lieu du siéqe secist, statusnt sur requéte de 1s Gérance.

Le Gérant de 1a Société et les personnes sysnt souscrit & 1'sugmentstion du capitst sont
solidairement responsables pendant cing an3, @ Yégard des tiers, d2 1a valeur attribuée & ces
apparts.

- H 30

La réduction du capitat est autorizée par 1'Assemblée des associéa représentant su moins
1e3 trois quarts du capital social.

En aucun ca3, elle ne peut porter atteinte & 1'égalité des associés.

Loraque T'Assemblée approuve un projet de réduction de capital non motivée par des
pertes, les créanciers, dont la créance est aniérieure & la date du dépit au Greffe du
proces-verbal de délibération, peuvent former oppesition & la réduction dans un délai d'un

mois & comipter de la date du dépot.
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L'oppasition est signifiée & 1a Sociélé par acte d'huissier et portée devant le Tribunal de
Commerce. Cetul-ci rejette 1'oppozition ou ordonne, soit 1 remboursement des créances, soit
1a conslitution de garenties, si la Société en offre et ai elles sont jugdes suffisantes. Les

opérations de réduction du cepital ne peuvent commencer pendant 1e délai d'oppesition.

L'achal de ses propres parta par la Sociéte est interdil. Toutefois, 1'Aszemblés qui o
décidé une réduction ducepital non motivée par des perles peut sutorizer Ie Gérant & acheter
un nombre déterminé de parts sociales pour les annuler. Cet achst doit &tre réalisé dans un
délsi de trois mois & compler de 1expiration du délsi d'opposition, it emporte annulstion
desdltes parts. La réduction du capital social & un montant Inférieur su minimum 16931 noit
Etre suivie, dans le délei d'un an, d'une augmentation ayert pour effet de le porier & ce
minimum, 3 moin3 que, dans le méme délai, 1a Sociélé n'ait &8 transformée en une Société
d'une autre forme. A défaul, tout intéressé peut demander en justlce 15 dissolution de 1

Societé, aprés avoir mis les repreaentants de celle~ci en demeure de régulariser 1a situstion.

Cetle mize en demeure est adressée & la Société par acte d'huissier. L'sction en
dissolution de 1a Société n'est recevable que deux mois aprés cette mise en demeure restée
infructueuse.

Si 1a réduction du capital fait apparaitre des rompus, les sesociés devront faire leur
affaire personnelle de toute scquisition ou de toute cession de parts anciennes permettant
d'obtenir altribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

TITRE 11

PARTS SOCIALES - CESSIONS DE PARTS

ARTICLE 10 ~ SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DE PARTS SOCIALES

Les parta zociales sont souscrites en totslite par les associés et inlégralement libérées,

qu'elles représentent les apports en nature ou en numérsire. Elles ne peuvent repreeenter
de3 spports en industrie.

Les parts sociales résulteront des présents ststuts, des acles modificatifs ultérieurs et
des cessions de parts régulisrement signifiées et publides.
*

Chaque a3socié peul se faire délivrer, & ses frais, des copies ou extraits des 3tatuts et
actes modificatifs, ainsi qu'il seraditci-apres.

ﬁRi’ICLE i1 - DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

Cheque part sacisle donne droit, proporiionnellement au nombre de parfs existantes, 3
une quotité dans 1a propriété de 1'sctif socisl, dans le partage des bénéfices et dans e boni de
liquidation. Elle donne également le dreit de participer aux décisions collectives.

Les a320ciés ne sont tenus 3 1°égard des tiers qud concurrence du montant de leur apport.
Toutefois, ils sont solidsirement responsables, vis-&-vis des iers, pendant cing ans, de 1a
valeur attribuée aux spports en nature. La propriélé d'ure part emporte de plein droit
adhésion aux statuts et aux résolutions régulidrement prises par les sssociés. Les droils et
obligations etfechés aux parts, les suivent, dans quelque main qu'elles passent. Les
représentants, ayants droit, conjoint et Méritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque

prétexie que ce soit, requérir 1'apposition des scellés sur les biens et valeurs de 1a Société, ni
en demander le partage oula licilstion.
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ARTICLE 12 - IHDIYISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Lez parts sociales sont indivisibles 3 P'égard de 1a Scciété qui re reconnalt qu'un seul
propriétaire pour chacuns d'elles. A cet égard les indivisions successorales sont considérées
comme un seul asaocié quel que doit Te nombire des parts possédées par cette indivision.

Lcs copropriétaircs indivis sont tenys de dcalgner Vund'enire eux pour 1e3 représenter
auprés de 1s Sociélé ; & défaut d'entente, il appﬁrtlent a P'indivisaire 1e plus diligerd de faire
désigner par voie de justice un mand: 3talrc chargé de 1e reprézenter.

Dans le cas ot 1a majorité par téte est requise pour la validité des décisions collectives
l'indivision n'est comptéz qus pour une seule tEte.

>

I'usufruitier représents valablemerd Te nu-propriétaire & 1'€0ard d= 1a Société dans les

‘décisions ordinaires et te nu-propriétaire représente V'usufruitier dans les décizions

extracrdinaires.

ARTICLE 13 - TRAMSMISSION DES PARTS SOCIALES

I~ CESSIONG

:.l‘.i

12) - Forme d= 15 cezsion,

Touls cession de parts sociales doit Etre constatée psr éeril. La cession n'est rendue
oppasable & 1a Société quiaprés aveir &4& signifide 3 cette dernidre ou scceptée par elle dans un
acte notarié, conformément 4 'article 1690 du Code Civil

Elle r'est opposable sux tiers quiaprés sccomnphissement d2 celle farmalits e, en outre
aprés publicite au Registre du Commerce et des Sogigtés.

’
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) - Cesainns entre a3ancifs, conjoints, sacsndants, geacendants,

Les parts sont librement cessibles entre associés.

Les parts ne sont cessibles entre conjoints, ascendants ou dascendants que dans les
conditions prévues ci-aprés : le cédant portera le projet de cession 3 1a connaissance des
33300163 par lettre recomimandée aves acousé de réception en laissant 3 ¢es derniers un dr:lil
d'un mois deating 3 leur permettre dapprécier les motifa de 13 cession préatablement 3 1a
signature de acts ta constatand ; 1o majorité des assncies représentant au moins 13 meitis du
capital social pourea s'oppoder au projet de cession & les motifs men sont pas juatifiéz ;
Vopposition s2ra notifiée an cédant et su cessionmaire par leltre recommandie svec socusé de
réception dans Te délei maxirurm de & jours suivant Vexpiration du délai de réflexion d'un
s ci-dessus,

Le d81ai expiré, Uoppasition ne sera plus [104:.1 ble et 13 cession sera considérée comme
acceptée tacitement par tous les associés. .

Z°) ~ Agrément de ceaxion § des Hers non 933o0iés noayant pas 13 qualité de conjaints,
ascemiants ou descendants du cédant,

Les parts sociales ne peuvent étre cédées & des tiers étrangers & 1a Société qu'avec le
consentement de 13 majorité des essociés reprézentant au moins lea trois quarts du capital
social.

Y
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Le conjoint d'un sssocié apporteur de biens communs ou acquéreur de parts sociales &
partir de fonda communs e3t agréé en quatilé d'asaocié par les autres aszociés dans les mémes
conditions de majorité ¢'il & notifié postéricurerent & 1'apport ou V'scquisition son interdion
de devenir personnellement associé pour 1a moitié des parts souscrites ou scquises.

Si cette nolification e #t8 effectuée lors de 1'epport ou de 1'acquisition, 1'sqrément donné
par les gseociés vaut pour Yes deux €poux ainsi qu'il est dit ¢i~dessus & 1'article 8 {al, 4).

Le projet de cession est notifi & 1a Société et & chacun des associes par ecte d’huissier ou
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Dan3 le ¢ilal de huit jours, &
compter de cette nolificstion, le Gérant doit convoquer 1'Assernblée des essociés pour qu'elle
délibére sur le projetr de cession des parts sociales oy consulter les associés par écril sur ce
pro jet La décision de 1a Société est notifiée au cédant par leltre recommandée avec demande
d'avia de réception. Sila Société n'a pas feit connaitre sa décision dans le délei de trois mois d
cornpler de la derniere des notifications prévues su présent &linés, le consentement & 1a

cession eat réputé acquis.

4°) - Obligation d'actiat au de rachat da parts dont 1a ce2sfon n'est pas aqréde.

Si 12 Société & refusé de consentir 3 la cession, les associés sont tenus, dans le ¢élai de
trois mois & compter de ce refus d'ecquérir oude faire ecquérir les parts & un prix fixé dans
les conditions prévues 8 1'erticle 1843-4 du Code Civil. 4 18 demande du Gérent, ce délai peut
glre prolongé une seule fois par décision du Président du Tribuns! de Comrmerce, statuant par
ordonnance sur requéte non 3u.,cept1hle de recours, sans que cette prelongation pu13ee excéder
six mois. La désignation de 1'expert prévue & 'article 1843-4du Code Civil, est faite par 1e
Préstdent du Tribunal d2 Commerce.

Ls Société peut égslement, avec le consenternent de 1'associé cédant, décider, dsns le
méme délai, de rédutre son capital du montant de 13 valeur nominale des parts de cet a3°octe et
de rac heter ses parls au prix determiné dens les conditions prévues ci-deasus.

Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, etre
accordé & ts Sociélé par le Président du Tribunal de Commerce staluant par crdennsnce de
référé, non susceptible de recours. Les sommes dues portent interel au taux 1égal en matiére
commercrale

Si, & Vexpiration du délsi imparti, sucune des selutions prévues ci-dessus n'est
intervenue, I'associé peut réaliser la ceasion initialement prévue & moins quiil ne détienne
363 parts depuis moins de deux ans. ,

Il - TRANSMISSION PAR DECES QU PAR SUITE DE DISSOLUTION QU DE LIQUIDATION DE
COMMUNAUTE.

En cas de décés d'un easocié la Société continue entre les associés survivants et les
teritiers et ayanls droil de 1'associé decedé et éventuellement son conjmnt‘.urvwanl lesquel.,
héritiers, ayants droit et conjoint survivant ne sont pas soumis 3 1'sgrément des sssociés
survivsnits. Pour I'exercice de leurs droits d'associés les hiritiers ou ayants droit doivent
justifier de leur identité personnelle et de leurs qualités héréditaires, Ta Gérance pouvant
exiger 1a production d'expéditions ou d'exiraits de tous sctes notariés élabiissant celte qualité.

11 dolvent également justifier de 1a désignation du mandataire commun chargé de les
représenter pendant la durée de Vindivision dans lea conditions prévusa & 1article 12
ci-dgssus des statuts. -

"



I - HANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES,

Sila Société a danné son conzendement & un projet de nantissement d2 parts sociales dans
les conditions prévues au présent srticle, paragraphe | - 3, ci-dessus, ce consentement
emportera egrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée dea parts nantizs selon lea
dispositions de Varticle 2078, slinéa ler du Code Civil, & moins que 1a Société ne préfére,
aprés 1a cession, racheter sans délai les parts, en vue de réduire son capital.

ARTICLE 14 - ASSOCIE UNIQUE

En cas d2 réunien en une seule main de toutes les parts d'une Seoiéts § Reaponaahilité
Lirmitée, les dispositions de 1article 1844-5 du Code Civil sont applicables.

ARTICLE 15 - DECES, INTERDICTIOR, FAILLITE OU DECONFITURE
D'UN ASSOCIE

La Sociélé n'est pas dissoute par le dieéz, l'interdiction, 1a faillite ou 1s déconfiture d'un
associe.

TITRE IY
GERANCE

ARTICLE 16 - HOMINATION DES GERANTS

La Société est administrée par un ou plusievrs gérants, personnes phuziques, qui
peuvent Etre choisies en dehors des associés.

En Vabsence g2 dispozitions contraires, les Gérants, sont nommés pour 1a durée de la

Saciété, Les GErants sont nominés par décision des azsocis représentant plus g2 Ya moitié du
capital secial.

ARTICLE 17 - POUYOIRS DES GERANTS

Les Gérants ont seuls 1a signature sociale :ils doivent consacrer aux affaires sociales
tout le ternps et tous Tes soins nécessaires.

Dans lez rapports entre les sssociés, 15 Gérance peut faire tous sctes de qestion dins
Uintérét de la Société. En cas de pluralité d= Gérants, ceux-cl détiennent séparément les

pouvoirs prévus ci-dessus, sauf le droit pour chscun de $'opposer & toute opération avant
gu'elle soit cgrelue.



Dans les rapports evec les tiers, 1a Sociéle est engegée meme par les actes de 1a Gérance
qui ne relévent pas de 1'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'ecte
dépassait cel objet ou qu'il ne pouveit 1'ignorer comple tenu des circonstances, élant exclu que
la seule publication des statuts suffise & constituer cefte preuve.

En ca3s de pluralité de Gérants, caux-ci déliennent séparément les pouvoirs prévus &
1'alinéa précédent.

L'spposition formée par un Gerant aux actes d'un autre Gérant est sans effet & 1'égard des
tiers, 3 moins qu'il ne soft &tablf qu'ils en ont eu connsissance.

ARTICLE 18 — REMUHERATION DES GERANTS

En rémunération de ses fonctions cheacun des Gérants a droit & un traitement qui est fixé
par décision ordinsire des asscciés, ainsi quav remboursement de ses frais de représentation
et de déplacement.

ARTICLE 19 - DUREE DES FONCTIONS DU GERANT
REYOCATION ~ DEMISSION - DECES ~ OU RETRAITE DU GERANHT
REMPLACEMENT DU GERANT

| - DUREE.

La durée des fonctions du ou des Gérants subséquents est fixée par la décision collective
qui 1es nomme.

11 - REVOCATION DU GERANT.

Le ou les Gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié
du capital social. Si 1a révocation est décidie sans juste motif, elle peut donner leu &
dornmanes et intéréts.

Enoutre, Te oy les Gérants sont révocabiles par les Tribunaux pour causes 1égitimes 4 1a
demends de tout associé.
]

111 ~ DEMISSION DU GERANT.

Le ou 1e3 Gérants ont le droit de renoncer & leurs fonctions, & charge pour eux d'fnformer
leurs sssociés de leur décision, trois mois avant la cloture de 1'exercice, par lelire
recommandés avec accusé de réception. 11 sera dressé acte de ce changement, tequel ne prendra
effet qu'é 19 date du commencement de 1'exercice suivant.

Cependant 1a collectivité des associés pourrs toujours prendre acte de 1a démission d'un
ou des Gérants avec effet ne coincidant pas avec 13 date d'un exercice.

Le décés ou le retrait du Gérant pour quelque motif que ce soit, n'entraine pas 19
dissolution de 1a Sociélé.

En cas de décés d'un Gérant, 1a Gérance sera exercée par le Gérant survivant mais tout
8330Ci& ponrra provoquer une décision collective des essociés 8 1'effet de nommer un nouyeau
Géran )

-
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$41 n'existe qu'un seul Gérant en forction su jour du décés, les sssociés devront
réorganiser 1a Gérance dans un délaf de trois mois, ou transformer 1a Société en Seciété d'une
autre forme ou prononcer la dissolution enticipée de 1a Société.

Dans ce ces, durant 1a période intérimaire les mandataires du Gérant décédé, en fonction
au jour de son décéa, continueront & exercer leurs pouvoirs afin d'assurer la gestion de la
Sociélé, sauf décision contraire de lo collectivité des associés. & défaut, les sseociés
désigneront un Gérant provisoire, associé ou non.

I¥ - REMPLACEMENT DU GERANT.

Dans les cas prévys ci-dessus et sous réserve des conditions particulidres & ces cas, 19
collectivité des sasociéa procéde eu remplecement duGérant.

Dans ce cas elle est consuliée d'urgence par le Co-Gérant en exercice ou par un ou
plusieurs sesociés, représentant le quart en nombre et en capital ou 12 moitié en capitsl, ou
par un mandstaire de justice & la requéte de 1'a330cié Te plus diligent. En outre, en cas de

révocation du Gérant, la collectivité des essociés doit procéder par la mEme décision & la
narnination de son remplagant.

ARTICLE 20 - RESPORSABILITE DES GERANTS

Les Gérantz sont responssbles 1ndividusllement ou solldalrement selon les cas, envers 1s
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou
réglementaires applicables aux Sociélés & responsabilité limitde, soit des violations des
statuts, sauf des faules commises dans leur gestion,

Outre V'action en réparation du préjudice subi personnellement, les associés peuvent
intenter 1'action socisle en responssbilité conlre les Gérants soit individuellement, soit ense
groupant, & cordition qu'ils reprécentent au moine le dixitme du cspilst sccial, et en
chiargeant & leurs freis un ou plusieurs d'entre eux de les repréaenter pour soulenir cette
sction tent en demsnde qu'en défense. Les demandeurs sont habilités & poursuivre la

réparation de 1'entier préjudice subi par 1a Société & laquelle, le cas échéant, des dommages
intéréts sont alloués,

Aucune décision de I'Assemblée re peut aveir pour effet déteindre une sction en

responssbilité contre les Gerants pour fautes commises dans 1'sccomplissement de Teur
marndat.

TITRE Y

CONYENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

ARTICLE 21 ~ CONYENTIOHS SOUMISES A PROCEDURE SPECIALE

La Gérance présente & 1'Assemblée statuant sur les comptes d'un exercice ou joint sux
decuments communiqués aux associes en cas de consultalion écrite, un rapport sur les
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre 1a Société et 1'un de
ses Gérants-pu associes.



Le rappart conlient :

- I'énumération des conventions soumises & 'spprobation de 1'Assemblée des sssociés ;

- 1e nom des Gérants ou e3sociés intéressés ;

- la nature et 'objet desdites conventions ;

- Tea rodalités essenlielles de ces conventions, notsmment I'indication des prix ou tarifs
pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais dz paiement gccordés, des
intéréts stipulés, des sliretés conférées ef, le cas échéant, toutes eutres indications
permetlant aux associés d'apprécier Vintéret qui s'ettachsit & 1s corclusion des conventions
anslysées ;

- Vimportance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que
le montant des sommes versées au regues au cours de Vexercice en exécution des conventions

conclues su cours d'exercices antérieurs et dont T'exécution o é¢ poursuivie sy cours du
dernier exercice.

L'Assembléa statue sur ce rapport. Le Gérant ou1'associé intéressé ne peut prendre part
au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le ¢alcul du quorum el de 1a majorite,

Toutefois, ¢'1l n'exisle pss de Commissaire aux Comptes, les conventions conclugs par un
Gérant non associé sont soumises & 1"approbation préalable da 1'Assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge, pour 1o
Gérant, et, s'il y & liew, pour 1'associé contractsnt, de supporter individuellement ou
solidairement, selon les ce3, Jes conséquences du contrat préjudicieble & 1a Socits.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passfes avec une Société dont un associé
indéfiniment responeable, Gérant, Administrateur, Directeur Générel, membre du Directoire
ou membre du Conseil de Surveillance, est simultanément Gérant ou a3socid de 13 Sociéts &
Responsabilité Limitée.

Ces dispositions toutefois ne sont pas applicables aux conventions porfant sur des
opérations courantes et conclues & des conditions rormeles.

ARTICLE 22 - CONYENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, 11 est {nterdit aux Gérants ou azsociés de cantracter, sous
quelque forme que ce seit, des emprunts suprés de 1a Société, de se faire consentir par elle un
découvert, en comple-courant ou autrement, sinsi que de faire cautionner au svaliser par elle
leurs engegements envers les tiers. Cette interdiction s'appliqus éqalement au conjoint,
ascendant ou deacendant des Gérants ou associés ainai qu'a toute personne interposse.

]

Toutefois, 3i 1s Sociele exploite un Etablissement finsncier, cette interdiction ne
s'spplique pas sux opérations courantes de ce commerce conclues § des corditions rormales,

TITRE ¥Ii

DECISIONS COLLECTIYES

ARTICLE 235 - FORME ~ OBJET DE DECISIONS COLLECYIVES

[. FORME,

———

Les décisiona collectives statuant sur 1es comptes sociaux sont prises en Assemblée.

Sonégalement prises en Assemblées les décisions soumises sux associés & I'initiative des

- fAssociés oud'un Mandataire désigné par justice. |

cod e
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2.

Toutes les autres décisions collectives peuvent &lre prises au choix de 1a Gérance ssiten

ssemblée, soft par consultation Scrite des a3eocits.

I, DBJET.

Les décisions collectives sont quslifiées d'ordinsires ou d'extraordineires.

Les décisions collectives extraordingires ont pour ohjet Ta modification des statuls ainsi
que l'sgrément aux cessions ou mutstions de parts socisles, droits de souscription ou
d'sttribution..

Toutes les autres décizions en Assemblée ou lors de consultstions éerites sont qualifiées

de décislons coltectives ordinafres.

AGRTICLE 24 - DECISIOHS ORDINAIRES

L Elles ont pour objet nolemment de donner & Te Gérance s aulorisations nécessaires &
Vaccomplissement des actes excédant ses peuvoirs tels qu'ils ont é1é difinis & Varticle 17
ci-dessus, de ce prononcer sur les comples de la Société, décider toute affectstion et
répartition de bénéfices, nommer le Gérent non statutsire, prendre acte de la démission du
Gérant, e révoquer, se prononcer sur les conventions visées i Varticle 21 ci-dessus et,
d'une mani¢re génfrale, de se prononcer sur toutes questions n'emportant pas de
rmodifications de ststulz, ou agrément de cession ou rautation de parts sociales, droits de
souscription ou d'attribution.

I1. Les décisions ordinsires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus
de 1a moitié du capital social.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les escociés sont, selon les €83, COMVOQUES ou
consultés une seconde fois, sur les mémes questions figurant a 1'ordre dv jour de Ta premicre
convocation ou consultstion, et les décisions sont prises & 1a majorité des votes émis, quelle
que soit 18 portion du capital représenté.

[I{. Par exceplion au parsqraphe ci-dessus, les décisions relatives & 1a nomination du -

Gérant non statutaire, ou & sa révocstion, sont toujours prises & 1a majorité représentant
plua de 1e moitié du capital socie). '

ARTICLE 25 - DECISIOKS EXTRAORDINAIRES

I Etles ont pour objet de modifier Jes statuts dans toutes leurs dispositions, d'agréer les
cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription oud'attribution.

. Les décisions extreordingires ne sont valsblement prises qu'autant qu'elles ont €18
adoptées par des associés représentant au moins les 3/4 du capital secisl,

HI. Par exception su paregraphe cl-dessus, les a3soclés ne peuvent i ce nest &
T'unsnimité, changer 1o nationalité de 1a Seciété ou obliger un des associés & augmenter son
engagement social, ou encore transformer la Société en Société en -nom collectif, en
commandite simple, ou en commandite par ections.



ARTICLE 26 - MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES
ASSEMBLE

1. CONVOCATION.

Les esaociés sont convoquéda eux Assemblées parla Gérance, ou, 8'il en existe un, parle
Cornmissaire aux Comples. Un ou plusieurs asscciés, representant au moins le qmrt 3
nombre et en capital eu Ja moitié en capital, peuvent demandcr 13 réunion d'une Assemblée.

Tout assocte peut derander su Président du Tribunal de Commerce statuant en réfiré, Ta
désignation d'un mandataire chargé de convoquer 'Assembiée et de fixer son ordre du jour,

Les associés sont convoqués, quinze Jours au moins avant 1a réunion de 1'Assemblée, solt
par lettre recommandée postale ou remise en maina, soit verbalement. Celle-ci indique
1'ordre du jour,

Toute Assemblée irréguliérement convoguée peut 8tre annulée. Toutefois, 1'action en
nultite n'est pas recevable loraque tous Tes s3soctés étalent présents ou reprézentés,

11, ORORE by JOUR.

L'ordre du jour de 1'Assemblée est arrété par la Gérance.

Sous réserve des questions diverses, qui ne doivent présenler qu'une minime
importance, les questions inscrites & Tordre du jour sont libellées de telle sorte que leur
contenu et leur portée apparaiszent clairement, sans qu'il y ait deu de se reporter & d'autres
documents.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pss inscrite & l'ordre du jour.

{1, REUNION DE L'ASSEMBLEE.

L'Assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre endroit indiqué dsns 1a
letire de convocation.

Elle est présidée psr le Gérent ou par 1'un des Gérants. Si aucun des Gérants n'est
associé, elle est présidée par 1'associé présent et acceplant qui posséde ou représenlele plus
grand nombre de parts sociales. Si deux associés qui possédent ou représentent le méme
nombre de parts sociales sont ecceplants, 1a présidence de 1'Asaemblée eat assurée par le pl u3
ch

1Y, YOTE, REPRESENTATION.

Cheque osa0cié o droit de participer sux décisions et dispose d'un rorabre ds voix ¢gal &
celui dea parts qu'il posséde,

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou par son conjoint.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour volter duchefd'une partie de ses parts
et voter en personne du chef de 1'sutre partie.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule Assemblée. 11 peut
cependant 8tre donné pour deux Assemblées fenues le méme jour ou dan.. un délai de sept
jours.

Le mgrdat donné pour une Assernblée veul pour les Assemblées successives convoquées

avee le ordre du jour,
. .



cornples annuelr Ont edressés aux Associés quinze jours su moirs avant la date de

4.

Y. PROCES-VERBAUY,

Toule delitération de 1'Assemblée des sssociés est conslatée par un procés-vertal qui

indique la date et le Tieu dz 13 réunion, les nom, prénom et qualité du Président, 1es noms et

prénoms des assoctés présents ou représentés avee 14ndication dy nombre de parts soclales

détenues par checun, les documenta et rapports saumis & I'Assemblée, un résums dea débata,
le texte des résolulions mises aux voix et le résultat des votes.

Les procés-verbsux sont 8tablis et signés par les

Gérants et, e cas échéant, par le
Président de séance.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre snic

spicial teny au siége social et cotd et
paraphg, coit par un Juge du Tribunal de Commerce, solt par un Juge du Tribunal d'instance,
soit par le IMaire de 1a commune ou un edjoint au Maire.

Toutefois les proces-verbaux peuvent &tre établis sur des fevilles mobiles numérotées
ssns discontinuité, paraphées dans les conditions prévues & 1'slinéa précedent et revétues du
sceau de V'autorité qui les o paraphées. Dés qu'une feuille est remplie, méme partiellement,

elle doit €tre jointe & celles précédemment ulilisées, Toute addition, suppression, substitution
ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des e3sociés sont
valablement certifiées conformes par un seul gérant.

Au cours de 1a Yiquidation de 1a Société leur certificstion est valsblement effectuse par un
seul liquidsteur.

VI. DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCIES,

En cas de convocation d'une Assemblée autre qua celle qui doit
I'exercice, le texte des résolutions propoz
cetui des Commissaires aux Comptes
18 dste de 1'Assemblée.

statuzr sur les comptes da
€es, 1e rapport des Gérants sinsi que, le cas échéant,
, Jont edresses aux associés, quinze jours au moins avant

Enoutre, perdant l¢ délsi de quinze jours qui précéde I'Assemblée, les raémes docurnents

sont t2nus, au siége sacial, 4 1a disposition des a3s0ciés, qui peuvent en prendre connsissance
0U copie,

ARTICLE 27 - ASSEMBLEE STATUAKRT SUR LES COMPTES S0CiaUx  °

I. REUIIGH DE L'ASSEMBLEE.

Dans le délai de six mois qui suit 1a clature de lexercice, le rapport sur les opérations

de I'exercice, Viaventaire, le compte de résultat, le bilan, et 1'annexe établis par les Gérants
sont soumis & 'approbation des asaociés réunis en Azaemblée.

II. DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSQCIES.

Le bllan, 1e compte d2 résultat, 1annexe afnsi que le rappart ge gestion £tabli par la

Gérance, sont lenus v sitge sociel 4 Ta disposition des Commissaires aux Cornples, s'il en
existe, un rois au mains avant a convocation de 1'Assemblée.

Le bilen, le compte de réaultat et 1'annexe, le repport de gestion sinsi que le texte des
résolutions proposées, el, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux Comptes sur les

VAcssemblee.

?
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A compler de 1a communication des documents prévue & 1'alinéa précédent, tout associéa
Ta faculte de poser par écrit des questions auxquelles le Gérant sera tenu de répondre au
cours de I'Assemblée.

ARTICLE 28 - DECISIONS PRISES PAR CONSULTATION
ECRITE DES ASSOCIES,

{.MODAUITE DE LA CONSULTATION.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécesssires & V'information des associés sont edressés & chacun de ceux-cl par lettre
recommardee.

Les associés disposent d'un délai de vingt jours & compter de 3 date de réception des
projets de résclution, pour émettre leur vote par écrit.

Tout associé qui n'sure pas répondu dans ce délai sers considéré comme s'étant sbsteny.
Pour chaque résolution, e vote est exprimé par oui ou par non.

[, MENTION SPECIALE DANS LES PROCES-YERBAUKX,

En cas de corsultation écrite, les procés-verbaux sont tenus, dans les mémes conditions
que celles visées & 1article 26 paragraphe ¥ des présents statuts, relatifs aux décisions
pn.es en Asserblées, Toutefois, i1 y est rnentwnnc que la consullation & €€ effectuée par
écrif. La réponse de chaque associé est annexée 3 ces procés-verbaux,

ARTICLE 29 - DROIT DE COMMUKICATION PERMAHENT DES ASSOCIES

1. DRQIT DE COMMUNICATION PERMANENT.

Tout assecié 8 le droit, & toute Epoque, d'oblenir, au siége socisl, 1a délivrance d'une copie
certifiée des statuts en viqueur su jour de la demande

)
La Scciéte doit snnexer & ce document la liste des Gérants et, le cas échéant, des
Commissaires aux Comptes en exercice, et ne peut pour cette dchvrancc exiger le paiement
d'une sormrae supérieure § deux francs.

L'associ€ & également e droit, & toule époque, de prendre per lui-méme et au sitge
socisl, connsissarce des documents suivants : comptes de résultat, bilans, snnexes,
inventaires, rapports soumis aux assemblées et procds-verbaux de ces assemblées
concernant les trois derniers exercicea. Seuf, en ce qui concerne Vinventaire le droit de
prendre connaissance emporte celui de prendre copie. A cette fin, il peut se faire assister d'un
expert inscrit sur une des listes etablies par les cours et tribunaux.

i1, EXPERTISE,

Un ou plusieurs Associés représentsnt au roins un dixiéme du capital social peuvent
dernander soft individuellement solt en se groupant sous quelque forme que ce soit, la
désignstion en justice d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou -
4 I)sieurs opérations de gestion,

" Le Ministére Public et 1e Comits d'Entreprise sont hebilitds 3 sgir aux mémes fins.
!
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S'Hl est fait droit & 1a demande, 1a décision de justice détermine 1'étendue de 1a mission et
des pouvolrs des experts. Elle peut mettre & 13 charge de 1a Société Tes honoraires des experts.,

Le rapport est adressé su demandzur, su Ministére Public, au Comité d'Entreprise, au
Comrnisseire aux Comptes alnst qu'au Gérant. Ce rapport doft en outre tre annexé a celu
établi par le Cornmissdire aux Comptes en yue de 1a prochaine Assemblée Géndrale ed recevoir
1a meme publicité,

l1l. PROCEDURE D'ALERTE.

Tout Aszocié non Gérant peut, deux fois par en, poser par écril des questions au Gérant
sur tout fait de nature 3 corpromettre 1a continuité de I'exploitation. La réponse dv Gérant est
cornmuniquée au Commissaire aux Comptes.

TITRE ¥II

EXERCICE SOCIAL

LOMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 30 ~ EXFRCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze mois. Il commence le ler jenyier pour se
terrminer le trente et un décembre de chaque snnée,

Le premier exercice social commence d2s ce jour et seraclos le 31 décembre 1990.

ARTICLE 31 - COMPTES SOCIAUX

I. ETABLISSEMENT DES COMPTES SACIAUY,

A la cldture de chaque exercice, 1s Gérance dresse Vinventsire des divers éléments de
Vactif et du pazaif existant & cette date.

Elle dresse egalement te comple de résultat, e bilan et 'annexe.

Le montant des engagerents cautionnés, svalisés au garantia eat mentionné & 1a sulte du
bilan, sinai quun état des sliretés consenties par 1o Société.

Elle établit un repport de gestion sur 1a situstion de 1¢ Société et son activité aucoursde
Vexercice écoulé, les résultats de ceftte sctivité, les progrés réalisés et les difficultés
rencontrées, T'évelution prévisible de cefte situstion et les perspectives d'svenir, les
éléments importants survenus entre 1a date de cliture de 1'exercice et 1a date 3 laquelle le
rapport est étsbii, enfin Yes sclivités en malidre de recherche et de développement.

. FORMES ET METHODES D'EVALUATION DES COMPTES SOCIALX,

Le compte de résultat, le bilan et 1'annexe sont établis aprés cheque exercice selon les
mémes formes et les mémes méthodes d'éveluation que Tes années précédentes, sauf si un_
changement kxceptionnel estintervenu dans 1s situation de la Société,

ol
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Dans ce dernier cas, les modifications doivent €tre décriles et justififes dans 1'annexe.

Elles doivent ausst Etre signalées dans le rapport dz gestion, et le cas échéant, dans le rapport
des cornmissaires aux comples.

{11, AMORTISSEMENTS ET PROYVISIONS.

Meme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, 71 est procéds sux amortissements
et provisions nécessaires. '

Jou3 réserve des dispositions de 'article 348, alinsa 2, de 13 Lof du 24 Juillet 1966,
les frais de constitution de 1a Société sont amortis avant toute distribution de bénfices et sy
plus tard dans un délai de cing anz.

Les fraia d'augmentation de capital sont emortis au plus tard a 'expiration du cinquidme

exercice suivant celui au cours duquel ils ont été engagés. Ces frais peuvent Etre impuiés sur
le montant des primes d'émission afférentes 3 cette augmentation.

ARTICLE 32 - 'HFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE

Si Ta Seciété vient & répondre 8 1'un des critéres définia psr décret et tirés du nombre de
sslariés ou du chiffre d'effsires, compte tenu éventuellement de la nature de 1'sctivite, le oy
les gérants sont tenus d'élablir une situation de Pactif réalisable et disponible, valeurs
d'exploitation exclues, et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de
finarcement en méme ternps que Te bilan annuel et un plan de financement prévisionnel,

La périodicité, les délsis et les modalités d'établissement de ces documents sont
également précisés par décret.

La Sociélé cesse detre sssujettie  cette obligation lorsquelle ne remplit aucurne de ces
conditions pendant deux exercices sucessifs.

Les documents susyisés sont snalysés dsns des rapports écrits sur 1'évolution de ls
sociélé etablis per le Gérant, qui les communique eu Cotnmisssire eux Comples, au Comité
d'Entreprise, et, le cas échéant, au Conseil de surveillance torsquiil est institué dans ces
sociétés,

Ert cas de non-observetion de ces dispositions, ou i les informations données dans Tes
rapports vizes 3 I'slinéa précédent appellent des observations de sa part, Ie Commisssire aux
Cornpies Te signale dans uri rapport sy Gérant ou dans e rapport snnvel. |l peut demarnder que
son rapport soit adressé sux Asaociés ou qu'il en soit donné connaiszance & 1'Assemblée des

ssocics. Ce rapport est communiqué su Cornité d'Entreprise.

ARTICLE 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

I. DEFINITIONS.
1°) - Reserve tégale :

A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait sur le bénéfice de 'exercice
diminué le cas échéant, des pertes antérieures, un prélévement d'un vingtiéme au moins
offecté & la formation d"un fonds de réserve dit “réserve 1égale”,

Ce préleyement cesse d'Etre obligatoire, Torsque ls réserve atteint le dixitme du copital

socigl,
" .
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2°) - Bénéfice distribusble :

Le bénéfice distribuable est déterminé conformément & 1a Loi.

En outre, 1'Assemblée Générale peut décider 1a mise en distribution de sommes prélevées
sur Jes reserves dont elle o la disposition ; en ce cas, Ta décision indique expressément les
postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Hors e cas de réduction du capital, sucune distribution ne peut &tre faite aux associés
lorsque les capitaux propres cont ou deviendrsient, & 1s suite de celle-ci, {nférieurs su
mordant du capitel augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne permetient pas de
distribuer.

L'écart de réévalustion n'est pas distribuable, il peut &tre incorporé en tout ou partie au
capitel.

3°) - Repert & nouveau :

L'Assemblée peul décider 1inscription, au compte report & rouvesy, de tout ou partie des
bénéfices distribuables. Elle fixe 1'sffectstion ou 1'emploi des béndfices sinzi inscrits & ces
comptes. 1ls peuvent Etre affectés notamment au financement des investissements de la
Suciéte,

4°) - Sommes distribusbles :

Le total du bénéfice distribuable et des réserves, diminué 12 cas échéant des sommes
inscrites au compte report & nouveau, dont 1'Assemblée a 18 disposition, constitue les sommes
distribuables.

Il REPARTITION DES BENEFICES - DIVIDENDES.

1°) - Affectstion des bénéfices -

Aprés spprobation des comptes et constatation de 1'existence des sommes distribuables,
1'Assemblée Générale délermine 1o part altribufe oux sssociés sous 16 forme de dividendes.
Toutefois, lorsqu'un bilan établi su cours ou & la fin de I'exercice et certifié par un
Comrmissaire aux Comptes fait apparsitre que 1a Scciété - depuis la cldture de V'exercice
précédent, apreés constitution des amortissements et provisions néceasaires et déduction faite,
sl & liew des pertes antéricures ainsi que des sommes & porter en réserves en application

de 1a Loi ou des staluts et compte tenu du report bénéficisire - a réalizé un bénéfice, il peut
etre distribué des scomptes sur dividerdes avant V'spprobstion des comples de V'exercice.

. Le montant de ces scomples ne peut excéder le montant du béréfice défini au précédent
slinga.

Tout dividende distribué en violation dea régles ci-dessus énoncées eat un dividende
fictif.

2°) - Paiement des dividendes :

Conformément & 'article 2227 du Code Civil, la prescription de cing ans est spplicable
aux dividerdes non réclamés.
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Les modalités de mise en paiement des dividendes, votés par 1'Assemblée Générale, sont
fixées par elle ou, 4 défaut, psr 1a Gérance,

Toutefols, 1a mise en paiement des dividendes doit avoir Heu dans un délal maximum de
six mois epreés la cloture de I'exercice ; 1a prolongation de ce délai peut &tre eccordse par
srdonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requete, & 1a detnande de Ve
Gérance.

3°) - Répdtition des dividendes -

Aucune répétition de dividendes ne peut Btre exigée, hors les css de distribution de
dividendes ficlifs, ou de distribution d'unintérét fixe ou intercalsire. Dans ces cas, I'scte en
répétition e prescnt par trois ans & compter de 1a distribution des dividendes.

En outre, 1s Sociéte doit prouver que les bénéficiaires de 13 disiribution avaient
cornaissance du csractére irrégulier de celle-ci, ou ne pouvaient Vignorer comple teny des
circenstances.

ARTICLE 34 - COHPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé a la pusswlhte avec e consentement de 1a Gérance, de verser dans la
caisce socisle les fonds jugés utiles aux tesecins de 1a Sociélé. Les condltlons de fonctionnement
de ces comptes, la fixation des intéréts, les dé1als pour retirer les sommes sont arrétés dans
cheque cas par eccord entre la Gerence ¢t les intéressés en appliquant les dispositions de

1'article 21 des présents sistuts.
TITRE ¥IN

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 35 ~ TRANSFORMATION

Le transformation de 1o Société en Société en nom collectif, en commandite simple ou en
cornmandile par ections, exige 1'accord unanime des associés.

Ls transformation en Société Anonyme ne peut 8tre décidée qu'd s double condition : que
soit obtenue la majorité requise pour la modification des statuts et que 1a Société §
Responsabilite Limitée ait élabli el foit epprouver par les sssocits le bilan de ses deux
premiers exercices,

Par silleurs, irs Géranta doivent demander au Tribunal 1a désignation d’unou plusieurs
cofninisseires charges d'apprecier sous leur responsabilité 1a valeur des biens composant
I'zetif social ef lea avantagﬂs particuliers. Le rapport établi est tenu 3 13 disposition des
pssociés. Les sgssociés steluent sur Vévaluation des biens et l'oclroi des svanlages
partlculiera 113 ne peuvent Ies réduire qu'a 1'unanimité. & défaut dapprobation expresse des
assuciés, mentionnée su procés-verbal, 1s transformstion est nulle,

Toute décision de transforrmations est précédée du rapport d'un Commtssa!re aux Cornptes
mscnt sur la situation da 18 Societé.

ne transformation effectués en violation des présentes conditions est nulle.
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Si 1a Société vient & comprendre plus de cinquante sssociés étant entendu que chaque
tndivision ne compte que pour un seul associé, elle doit, dans le ¢élai de deux ans, Etre
transformée en Société Anonyme. A défaut, elle est dissoute & roins que pendant Tedit délai, le
rombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur & cinquante, Lez a2sociés ont T'abligation
d'obtentr par tous moysns une réduction de leur nombre. Ceux des sssociés qui $'opposersient
§ toute solution reisonnable tendant & ce résultat seraient tenus pour respansables du
préjudice que pourrsit causer 1a dissolution de 1a Société.

ARTICLE 36 — DISSOLUTION

1. DISSOLUTION A L'ARRIVEE DU TERME A DEFAUT DE PROROGATION,

La Société est dissoute & V'arrivée du terme & défsut de prorogation. Un sn su moins svant

" 13 dste d'expiration de 13 Société, 1a Gérance devra convoquer une réunion de la collectivité des

gscociés & Veffel de décider, dans les condilions requises pour les décisions collectives
extrsordinaires, si 1a Société doit €tre prorogée.

La décision des associés sera dans tous les cas rendue publique. & défaut par 1a Gérance de
procéder & cette convocation, tout 8ssocié pourra, aprés avolr mis 1a Gérance en demeure gy
procéder par lettre recommandde avec sccusé de réception, demander su Président du
Tribunsl de Commerce, statusnt sur requéte, le désignation d'un mandataire chargé de
consulter les associés sur cetie question.

1. DISSQLUTION ANTICIPEE.

1°} - Réunion de toutes 1es parts en ure seule main.

En caa de réunion en une seule mein de toutea Tes parta d'une Société & Responaabilits
Liriitée, les dispositions de Varticle 1844 - 5 du Code Civil relatives & 1a dissolution
judicisire ne sont pas applicables.

2°) - Décizien des a3zoniés,

Ls dizsolution anticipée de 1a Seciété peut Etre décidée & tout moment par des associés
représentant les trots quarts du capital social,

3°) - &chif netinférieyr 4 18 moitié du capital socisl.

Si 1'actif 2ocisl devient inférieur & 1a moitié du cspitel social, les sssocids décident, dane
les quatre mots qui suivent 1'spprobation des comptes ayant fait apparaitre cetle perte, sl y
a lieu & dissotution anticipée de 1s Société.

51 1a dissolution n'est pss prononcée & la majorité exigée pour la modification des
statuts, le capital doit étre réduit d'un montant £gal & 1a perte constatée, eu plus tard lors de
la cloture du second exercice suivant celui su cours duquel Tes pertes ont eté constatées. N n'y
3 pas lieu & dissolution ou & 18 réduction de capital, si dans ce délai, I'sclif net vient 3 tre
reconstitué pour une veleur supérieure & 13 moitié du capitsl social.

Dans les deux ces, la dicision est publide dans un journsl habilité & recevoir les
annonces légales dans le déparfement du siége social, déposée au Greffe du Tribunal de
Commerce du lieu de ce stége et inscrite su Registre du Commerce et des Sociétés.

wd.
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A défaut de réunion de 'Assemblée Générale comme dans le cas ob celte Assemblée n'a pu
délibérer valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demandar su Tribunal de
Coramerce 1a dissolution de la Sociéle. {1 en est de méme i les dispositions de Valinés 2
ci-dzssus n'ont pas été appliquées, Dans tous les cas, le Tribunal pourra sccorder 3 Ta Société
un délai maximal de six mois pour régulariser 13 situation ; si 1a réqularisation & eu liey
avant qu'il stetue sur le fond la dizsolution ne sers pas prononcée.

4°) - Capital social inferieur au minimum légal.

La réduction du capital socisl 8 un montant inférieur av minimum 1833l ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une sugrmentation de cepital destinée 3 armener
celui-ci & un montant su moins égal au montant du minimum 1égal, & mains que la Société ne
se transforme en Sociélé d'une autre forme.,

En ce3 d'inobservation des dispositions du précédent slinda, tout intéressé peut demander
en justice 1o dissolution de 1a Société.

Cette dissolution ne peut €tre prononcée si, au jour ol 1e Tribunal statue sur le fond, 1a
regulsrisation a eu lieu.

ARTICLE 37 - LIQUIDATION

| - QUYERTURE DE LA LIQUIDATION ET EFFETS.

La Sociélé est en liquidation dés 1'instant de 33 dissolution pour quelque cause que ce soit :
sa dénomination sociale est suivie de 1a mention * Société en Liquidation™,

Cette mentionainsi que 1& norn du ou des liquidateurs, doivent figurer sur tous 1es ectes
et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres,
fectures, annonces et publicstions diverses. La personnalité morsle de 1a Sociélé subsiste,
pour lea beaoina de la liquidation, jusqu'a 1a cldture de celle-ci. La dissolution de 1a Société ne

produit ses effels & 1'égard des tiers qu'd corpler de 1a date & laquetle elle est publiée au
Reqgistre du Commerce et des Sociétés,

La dissolution de 1a Société n'entraine pas de plein droit 1a résiliation des baux de3

immeubles utilisés pour son activilé sociale, y compris 1es locaux d'habitation dépendant de
ce3 immeubles.

Si, en cas de ceazation du bail, 1'obligation de garantie ne peut plus etre assurée dana lea
termes de celui~ci, it peut y Etre substitué, psr décision du Président du Tribunst de Grande

Instance du lieu de la situation de 'immeuble, toute garantie offerie par 1e cessionnaire ov un
tiers, et jugée insuffisante.

[i - DESIGNATION DU AU DES LIOUIDATEURS.

Fouvoirs.

Les fonctions de o Gérance prennent fin par 1a dissolution de 1a Sociélé. La collectivite
des s330cies conserve les mémes pouvoirs quisvant la dissolution de 1a Société. Elle régle le
riede de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidsteurs dont elle détermine les pouveirs.
Les liquidateurs exercent 1zurs fonctions conformément 4 Ta Loi.

Si Tes a33ocis n'ont pu nemmer un liquidsteur, celui-ci est désigné par erdonnance du
Président du Tribunat de Commerce ststuant sur requéte. La gérance doit remettre sts
comples aux liquidateurs accompagnés de toutes piéces justificalives en vue de leur
approfbtion par unedécision colleclive des associts.

ol .



.22..
111 - CONTROLE DE LA LIQUIDATIOHN,

En 1'ebsence de Commissaire aux Comptes 1e3 e2sociés peuvent, par une décision prise 3
la majorite du capilel, designer un ou plusieurs mandefaires chargés de controler les
opérations de liquidation. Leurs pouvairs, leurs obligations et leur rémunération soni fixés
par 1'Assemblée qui les nomme.

- FINDE LA LIGUIDATION,

Les sssociés sont convoqués en fin de liquidstion pour statuer sur le compte céfinitif, sur

le quitus de 1a gestion du liquidateur et Te décharge de son mandat, et pour conatater la clgture
de 1a liquidation.

A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant en
référé, s désignation d'un mandataire chargé de procéder & la convocation,

TITRE 1X

CONTESTATIONS

ARTICLE 38 - CONTESTATICHS

Toutes les contestations qui peuvent s'€lever pendant le cours de 1a Sociéte ou de s
liguidstion, coit entre les sssociés et la Société, soit entre les associés eux-mémes,
concernant les affaires sociales, 1'interprétation ou Vexécution des présents ststuts, sont
soumnises & 1g juridiction des tribunaux compétents du lieu du sicge social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé doit faire élection de domicile, dans le
resaort du tribunal compélent du lieu du siége social et toutes assignations et significations
sont réqulierement faites & ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablernent fsites

au parquet du Precureur de 18 République prés le tribunal de grande instance dy Heu du sfége
social.

TITREX

DISPOSITIONS DIYERSES

ARTICLE 39 - DELAIS

Pour le calcul des délais slipulés aux presents slatuls, i1 est tenu compte du jour

/Ei expiration mais pas du jour de départ.

-
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ARTICLE 40 - PUBLICITE

Les formalités de constitution étant accomplies, Vaviz prévu par V'article 255 du décret
du 23 Mars 1967 cera insEré dans un journal d'annonces iépales paraissant dans le
departzment du sigge social.

ARTICLE 41 - FRAIS

Tous les frais, droits et hororaires des présants statuts et de ses suites, seront prisen
charge par 13 Soclété lorsquielle aura ét€ immatriculée au Reqistre du Commarce et des
Societes.

ARTICLE 42 - REPRISE DES ENGAGEMENTS

Lo signslure des présents statuts vaudra reprise par la société de tous enjagements qui
seront réputés avoir été souscrits par elle d3s V'origine et ce, dés quelle aura été
immatriculée au registre du comrnerce et des sociétés.

En outre, d8s & présent, 1a gérance est sutorisée 3 réaliser les actes et engagzments
entrant dans le cadre de 1'objet social et de ses pouvoirs.

L'immatriculation de 1a société au registre du commerce et d=s sociétés emportera par
elle reprise de ses engsgements.

Faitd PARIS
1e vingt-neuf septembre
il neuf cent quatre vingt neuf

En quatre originaux dont
un pour 1'Enregistrernent, daux pour Te dépit
au Greffe et un pour Te dépdt au Siége Social.

Mlle Myline FARMER M. Lsurent BQUTONNAT
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